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NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2020. év aprilis 1. — junius 30. id6szak tevékenységérdi

1. Kérjuk, mutassa be a negyedévben a HFS megvalositasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Véalaszaban térjen ki minimum az aldbbi tevékenységek koéziil azokra, amelyek a
negyedévben megvalésultak:

1.1. Helyi felhivas megjelenésének idépontjai, a helyi tamogatasi kéreimek benyqjtasi és
ellen8rzési, valamint ériékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet Helyi Birald Bizottsaganak 2020. marciusi (iését
kovetden 38 tamogatasi kerelem kerdlt IH jogosultsag ellendrzés alatt 1. statuszba, a beszamolasi
idészakban megkezdédott a kérelmek végsoé jogosultsagi ellenérzése. A HBB dontését kovetben
kezdeményeztik az Iranyité Hatésagnal (IH) a felhivasok kozétti forrasatcsoportositast. A
forrasatcsoportositasi igény jévahagyasat kdvetden 2020. majus 22-én jelent meg a modositott 8
felhivas, amely nemcsak a végleges forrasdsszegeket tartalmazta, hanem az IH javaslatara
pontositasra kerliitek a mUlszaki szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok fejezetben az épitési
beruhazasokkal kapcsolatos elvarasok ENGY-re vonatkozé eléirasa, illetve az elszamolhatosag
tovabbi feltételei szabadszoveges része. Szintén az IH kérése alapjan ellenériztik a
rendezvényekre vonatkozo bejelentési kotelezetiség megfeleléségét.

Eszak-Magyarorszagi HACS-ok Régids Ertekezlet — 2020. majus 28. Microsoft Teams platform: A
régids ertekezletre a kialakult jarvanyhelyzet miatt elektronikus kommunikaciés fellileten kerdilt sor
az Agrarminisztérium Vidékfejlesztési Osztaly munkatarsainak részvételével. Az értekezlet 6
témai a munkaszervezetek finanszirozasa, a fejlesztési forrasok felhasznalasa, a monitoring
tevékenységre vonatkozo informéciok, a szervezeti kapcsolatok és tajékoztatas hierarchidja
(HACS/IH/KH), a LEADER helyi kérelmek tgyintézéséhez kapcsolodo rendszerszintli problémak
megyvitatasa, a COVID-19 jarvany kapcsan hozott kdzponti intézkedések értelmezése, és a 2021-
2027 idészakra vonatkozé HF S tervezés folyamatanak elinditasa voltak.

1.2. A HFS fejlesztési forrasok felhasznalasanak nyomon kovetésével kapcsolatos
informaciodk.

A munkaszervezet 2020. majus 22-én nyljtott be az IH-nak (j felhivas kidolgozasahoz és
megnyitdsahoz kapcsolodé szakmai indoklast. A VP6-19.2.1.-18-8-20 kodszamon rogzitett,
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-Mikrovallalkozasok eszkozbeszerzése” felhivds a térségi gazdasagi fejl6dés eldsegitését, a
vallalkozasok versenyképességének javitasat, gép-, eszkozallomanyuk bévitését, korszer(isitését,
Uj tevékenységek bevezetését célozza, a meglévé munkavallalok megtartadsa, () munkavallalék
foglalkoztatasa érdekében. A tervezett felhivas mikods, legalabb 1 teljes, lezart uzleti évvel
rendelkezé vallalkozasok (egyéni vallalkozas, betéti tarsasag, egyéni cég, korlatolt felelésségl
tarsasag) eszkdz és gépbeszerzéseit, marketing tevékenységét tervezi tamogatni minimum 500
ezer, maximum 15 millié forint tdmogatasi 6sszeggel, 70%-0s tdmogatasi intenzitdssal. Az (j
felhivas megjelenése altali igényre 2020. junius 22-én kaptunk IH jévéahagyast, a felhivas
rogzitéset a honap utolsé napjan fejeztlik be az Integralt Igazgatasi és Ellenérzési Rendszerben
(IIER).

1.3. A HFS-ben szereplé eredménymutatok jelen negyedév végéig megvalosult értékei.

HACS Negyedév végéig
Ssz. Eredmem{mutatc’) (i’ndlkato’r) ailtal kedvezményezettek emvioaosen
megnevezése (mértékegység) \{a’IIaI’t altal vallalt érték L v;ésgult .
celértek (TO szerint) °

1 L?trehozott munkahelyek szama 5 o 0
(6)

5 Uj ’termekek vagy szolgaltatasok 51 o 0
széma

3. | Tamogatott projektek szama 12 0* 0

4 Eg'yuttmukodesben résztvevék 38 o 0
szama

*Tamogatasi kérelmek allapota: IH Jogosultsagi ellenérzés 1. alatt (1747)
1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatasa.
Nem relevans a beszamolasi id6szakban
1.5. Egyéb.

Egyeb, a HFS megvalésitasahoz kapcsolédo tevékenységek a beszamolasi idészakban:

— Milyen jovét szan a vidéknek? kérddiv kitoltése: Az ELARD kérddives felmérésének célja,
hogy a beérkezé vélemények és javaslatok figyelembe vételével a LEADER miként tud
hozzajarulni a kozeljovében a vidéki térségek és lakosaik életminéségének javitasahoz. A
Herman Otté Intézet Nonprofit Kft. (MNVH) munkatarsa altal 2020. janius 26-an megkiildott
kérdéiv elérhetéségét a kitdltés mellett weboldalunkon is megjelentettiik.
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- HACS kérdéiv, problémagylijtés, online javaslattétel: Az IH altal kezdeményezett és a
LEADER Egyesiletek Szbvetsége altal szervezett felmérés, amelynek keretében a HACS-ok
a jelenlegi programozasi idészakban felmertlt problémakat, észrevételeket jelezhették 2020.
junius 17-ig.

Az 1. pontban bemutatott tevékenységekhez kapcsolédé személyi jellegii kéltségek
(munkabér és jaruléka, munkaba jaras kéltsége) keriiltek a kifizetési kérelemben lehivésra,
egyéb kéliség nem meriil fel a fejezetben bemutatottakhoz kapcsolédéan.

2. Keérjik, mutassa be a negyedévben a miikbdési és animacids feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Vélaszdban térjen ki minimum az aldbbi tevékenységek kéziil azokra, amelyek a
negyedévben megvaldsultak:

2.1. A helyi szerepi6k animalasi, vagy egyéb cél képzése.

A beszamolé negyedévében honlapunkon (www.cserhatalja.eu) 31, Facebook oldalunkon
(@cserhataljaHACS) 40 0j hirt jelent meg, tovabba 3 hirlevelet allitottunk 6ssze annak érdekében,
hogy Ugyfeleink a kialakult jarvanyhelyzet ellenére is tajékoztatast kapjanak az 0] palyazati
lehetésegekrol, kbzésségi akcidkrol (Magyar Falu Program, Teleplilésfasitasi Program, Viragos
Magyarorszag, Kisfaludy Program, GINOP, VP). A potencialis érdekl6déket és lehetséges
projektgazdakat telefonon vagy e-mailben kerestik meg, felhivva figyelmiket fejlesztési
elképzeléslikhoz illeszkedd felhivasok megjelenésére. A kommunikacios felliletekre feltdltésre
kerlltek azok a tajékoztatok és segédanyagok, melyek a civil szervezetek és gazdasdgi tarsasagok
beszamoldjanak elkészitését segitik. A térséglinkben mikdds helyi termékesek segitése
érdekében kozzétettlk a NAK Piactérhez és az Agrarminisztérium — NEBIH hirdetési feliiletéhez
kapcsolodo regisztracios lehetéséget. A HACS munkatarsaihoz az elmult harom hénapban 27
regisztralt telefonos megkeresés érkezett, elsésorban az (j LEADER palyazati lehetéségekkel, a
folyamatban lévé VP projektek megvaldsitasaval, valamint a tamogatési javaslatrol szélo
ertesitések kikuldését kovetden a projektek elinditdsanak folyamatéaval kapcsolatban kértek az
tgyfelek tajékoztatast.

2.2, A helyi tajékoztatéd rendezvények tartdsa.

Nem relevans a beszamolasi idészakban.
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2.3. A HACS mikoédésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

A HACS miikoédésében, szervezeti felépitésében az elmult negyedévben sem kovetkezett be
valtozas, az Egyattmikodési Megallapodasban rogzitett és vallalt indikator (Munkaszervezet altal
foglalkoztatott személyek szama) teljesitése folyamatos, a munkaszervezet miikodése 2 foallasu
és 1 f6 reszmunkaidés munkavallaléval biztositott. Az Egyestilet tagjainak szaméaban, az Elndkség
és az Ellenérzé Bizottsag tagjainak személyében a beszamolasi idészakban szintén nem tortént
valtozas. A 2020. els6 negyedévére vonatkozo kifizetési kérelem 2020. aprilis 8-an kerdlt
benyuijtasra, a hianypotlas benyujtasat kovetén a pénzigyi teliesitésre 2020. jinius 26-an keriilt
sor.

2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kételezettségek teljesitése,
kildnds tekintettel a TO-ban szerepld indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy
a munkaszervezetre vonatkozdéan a beszamoladsi id&szakban bekdvetkezett
valtozasok.

A Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet munkaszervezete a tamogatéi okiratban szerepld
elGirasoknak és kotelezettségeknek megfeleiden miksdik a 3053 Kozard, Kulterillet 095, hrsz
cimen. Az ugyfélszolgélati iroda honlapon is meghirdetett nyitvatartasi ideje (hétfé-kedd-csiitdrtok-
peéntek 8-16 oraig, szerdan 8-18 draig) alatt a telefonos ligyelet is folyamatosan biztositott a
kozzétett és mar jol ismert elérhetéségeken.

A 40/2020. (ll1.1.) Korm. rendelet kihirdetését kovetéen a személyes ligyfélfogadast hatarozatlan
idétartamra besziintettilk. Az egészséges és biztonsagos munkavégzéshez kapcsolddod ajanlasok
szigoru betartasa mellett tovabbra is a munkaszervezeti irodaban zajlott a munkavégzés, az
Ugyfelek megkeresését telefonon és e-mailben fogadtuk. Az Ugyviteli adminisztrativ és
kommunikacios feladatok ellatasa zokkenémentes volt, kills6é szolgaltatok igénybe vételére most
sem ker(lt sor. A jarvanyligyi helyzet a HACS esetében nem érintett tdmogatasi kérelmekhez
kapcsolédd Ugyintézést, illetve dontéshozatalt, a beszamolé 1. fejezetében ismertetett
tevékenységek elldtasa zavartalan volt. A  koronavirus-jarvany miatti veszélyhelyzet
megszlntetéserdl szolo torvényt elfogadasat kévetden, 2020. junius 22. napjatdl személyes
konzultaciora elézetes idépont egyeztetést kovetden van lehetéség.

A HACS mikodési koltsége 2020. masodik negyedévében személyi jellegli (munkabérek,
jarulékok, munkéba jards) és a munkaszervezeti iroda mikodtetéséhez kapcsolédé dologi
kiadasokbol allt. A beszémolasi idSszak fébb koltségtételei: kommunikaciés koltségek
(mobiltelefon, internet, vezetékes telefon), konyvelési dij, egyéb szolgaltatasok (bankkéltség) dija.
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2.5. Egyéb.

Magyar Nemzeti Vidéki Halézat Kérddiv (2020. majus 22.): A Magyar Nemzeti Vidéki Halozat
2020. aprilis 1-t61 a Herman Ottd Intézet Nonprofit Kft. szervezeti egységeként latia el a
tovabbiakban a vidékfejlesztésben érintett kormanyzati és 6nkormanyzati intézmények, tarsadalmi
és gazdalkodé szervezetek, szakmai testilletek informacios és egylttmiikodési haldzatanak
szervezési feladatait, illetve a kapcsolodo vidékfejlesztési forrasok kezelését, elosztasat. Az
MNVH munkatarsai elégedettségi kérddivet allitottak 6ssze, melynek célja, hogy tevékenységiiket
a celcsoport igényeihez a leginkabb illeszkedé modon tudja ellatni a szervezet. A kérddivet
kiktldtik a térségi 6nkormanyzatok és az adatbazisunkban szerepld civil szervezetek részére is.

A 2. pontban bemutatoit tevékenységekhez kapcsolédé személyi jellegii kéltségek

(munkabér és jaruléka, munkaba jaras kélisége) keriiltek a kifizetési kérelemben lehivésra,
egyéb kéliség nem meriilt fel a fejezetben bemutatotiakhoz kapcsolédéan.

3. Amennyiben a beszamol6éban szerepl6 id6szak soran rendezvény keriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmli szakmai dsszefoglald, jelenléti iv,
valamint minimum 1 darab — maximum 5 darab fot6 csatolasa sziikséges.

3.1. Eszak — Magyarorszagi HACS-ok Régios Ertekezlete (2020. majus 28. Microsoft Teams
platform) cim(i rendezvény (1. melléklet)

Kelt.: Kozérd, 2020. jalius 14.

Készitette: Jévahagyta:

e
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................. (AN SRS, IR
Kodak Jézsef Dr. Hajas Pal
munkaszervezet-vezetd elnok
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